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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N° 2 
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All’Albo online 

Ad Amministrazione trasparente 

Al sito web dell’Istituto 

Agli atti 

 

 

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE DOCENTI ESPERTI 
 

(avviso di selezione prot. 8739 del 18/06/2026) - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 01 – Scuola e 
Competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 

- sotto azione ESO4.5.A2.B interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 

06/03/2026 - Avviso MIM 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti 
 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-40 - CUP: E74D26000900007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attività di direzione e di docenza relativi 
alle iniziative di formazione”; 

VISTO il DPR n. 275/99 Regolamento sull’autonomia; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 
VISTA la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 
107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTO il DLGS 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico 
e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informa zioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilità 
e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”; 

VISTO il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché’ alla libera circolazione di tali dati e 
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P1- Personale interno all’I.C. 2 Chieti 

che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
TENUTO CONTO del Quaderno operativo n. 3 predisposto dal MIM; 

TENUTO CONTO del D. Lgs. 9 aprile 2018, n 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica; 
VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali, adottato dal Consiglio di Istituto con delibera 

n.10/2026 del 14/05/2026; 

VISTO il CCNL comparto istruzione e ricerca vigente; 
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – 

Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 FSE+ Formazione docenti; 
VISTA la proposta progettuale presentata da questa Istituzione Scolastica con candidatura n. 30860 del 

08/05/2026; 
VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 acquisita al prot. n. 8633 del 

17/06/2026 ad attivare tutte le azioni propedeutiche per l’avvio del Progetto; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.27 del 15/10/2025 di adesione all’iniziativa; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 16/10/2025 di adesione all’iniziativa; 
VISTO il provvedimento di assunzione in Bilancio prot. 8643 del 17/06/2026; 
VISTO il provvedimento di disseminazione 8670 del 17/06/2026; 
VISTO l’incarico di RUP prot.8703 del 17/06/2026; 

VISTO il Programma annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto il 16/12/2025 con delibera n. 22; 
VISTE le linee guide versione 3.0 di febbraio 2026 emanato dal MIM- Autorità di gestione inerenti le disposizioni 

e istruzione per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei FESR E FSE+; 
VISTA la necessità di individuare n. 1 assistente tecnico e n. 1 assistente amministrativo, interni, per il corretto 

supporto amministrativo e tecnico al progetto; 

VISTO l’avviso pubblico di selezione di figure di docenti ESPERTI e TUTOR prot. 8739 del 18/06/2026; 
VISTO il decreto di nomina e convocazione della Commissione per la valutazione delle istanze prot. n. 10444 del 

15/07/2026; 

VISTE le candidature pervenute in conformità ai termini stabiliti nell’Avviso; 

ESAMINATO il verbale della Commissione di valutazione del 20/07/2026 

VISTO il provvedimento di pubblicazione delle graduatorie provvisorie del profilo ESPERTO prot. 10147 del 

20/07/2026 

TENUTO CONTO che in data 24/07/2026 la sig.ra Ceccatelli Cristiana con pec, ha comunicazione rinuncia alla 

candidatura prescelta 
 

DISPONE 
 

ai sensi dell’avviso citato in premessa, la pubblicazione delle seguenti GRADUATORIE DEFINITIVE di cui 

all’avviso pubblico di selezione prot. 8739 del 18/06/2026 per la selezione di docenti ESPERTI a valere sul 

progetto CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-40, per i rispettivi moduli, come di seguito: 

 

 
 

Pro. 

 

Tipologia modulo 

 

Numero e Titolo Modulo 

 

Grad. 

 

Cognome e Nome 
A 

Tit. 

culturali 

B 

Esp. 

profess. 

Tot 

Punti 

 
1 

 
Competenze nella didattica 

227358 - Inclusione, orientamento e 

contrasto alla dispersione scolastica 
- NESSUNA 

 
- 

 
- 

 
- 

 
 

2 

 
Competenze nella micro e macro 
progettazione didattica ed 
educativa 

227353 - Didattica innovativa, 

progettazione per competenze e 

ambienti di apprendimento efficaci 

con attinenza alle scuole all’aperto 
di cui questo Istituto fa parte 

 
 

1 

 
 

GEROLI CRISTINA 

 

17 

 

43 

 

60 

 
 

 
3 

 

Competenze nello svolgimento 
dei compiti connessi con la 
funzione di docente e con 
l’organizzazione scolastica 

227365 - Professionalità docente e 

organizzazione scolastica: 

competenze pedagogiche, 

organizzative, legislative e 

relazionali per la scuola 
dell’autonomia 

 

 
- 

 

 
NESSUNA 

 
 

- 

 
 

- 

 

 
- 
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***** 
 

P2- Personale in servizio in altri Istituti scolastici 
 

 

Pro. 

 

Tipologia modulo 

 

Numero e Titolo Modulo 

 

Grad. 

 

Cognome e Nome 
A 

Tit. 

culturali 

B 

Esp. 

profess. 

Tot 

Punti 

 
1 

 
Competenze nella didattica 

227358 - Inclusione, orientamento e 

contrasto alla dispersione scolastica 
1 POLIDORO ENRICA 

 
26 

 
76 

 
96 

 

 

2 

 
Competenze nella micro e 
macro progettazione didattica 

ed educativa 

227353 - Didattica innovativa, 

progettazione per competenze e 

ambienti di apprendimento efficaci 

con attinenza alle scuole all’aperto 

di cui questo Istituto fa parte 

 
 

- 

 
 

NESSUNA 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 
3 

 
Competenze nello svolgimento 
dei compiti connessi con la 
funzione di docente e con 
l’organizzazione scolastica 

227365 - Professionalità docente e 

organizzazione scolastica: 

competenze pedagogiche, 

organizzative, legislative e 

relazionali per la scuola 

dell’autonomia 

 

 
1 

 

 
CECCATELLI CRISTIANA 

( * ) 

 

 
28 

 

 
46 

 

 
74 

 
(*) La sig.ra Ceccatelli Cristiana, con pec del 24/07/2026, ha comunicato rinuncia alla candidatura in argomento. 

 

 

***** 
 

P3- Personale Esterno 
 

 

Pro. 

 

Tipologia modulo 

 

Numero e Titolo Modulo 

 

Grad. 

 

Cognome e Nome 
A 

Tit. 

culturali 

B 

Esp. 

profess. 

Tot 

Punti 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 
 

Competenze nella didattica 

 

 

 

 
227358 - Inclusione, orientamento e 

contrasto alla dispersione scolastica 

1 Dian Ilaria 17 41 58 

2 Carbonaro Ilaria 16 30 46 

3 Recchia Lina Viviana 23 20 43 

4 Magli Elena 10 18 28 

5 Maglio Annagrazia 10 18 28 

6 Nuzzo Francesco Pio 16 6 22 

7 Zaffiri Alessandro 10 6 16 

8 Sabia Francesca Pia 7 0 7 

        

 

 
2 

 
Competenze nella micro e 
macro progettazione didattica 
ed educativa 

227353 - Didattica innovativa, 

progettazione per competenze e 

ambienti di apprendimento efficaci 

con attinenza alle scuole all’aperto 

di cui questo Istituto fa parte 

1 Carbonaro Ilaria 16 30 46 

2 Magli Elena 10 18 28 

3 Maglio Annagrazia 10 18 28 

4 Zaffiri Alessandro 10 6 16 
        

 

 

 
3 

 

Competenze nello svolgimento 
dei compiti connessi con la 
funzione di docente e con 

l’organizzazione scolastica 

227365 - Professionalità docente e 

organizzazione scolastica: 

competenze pedagogiche, 

organizzative, legislative e 

relazionali per la scuola 

dell’autonomia 

1 Carbonaro Ilaria 16 30 46 

2 Magli Elena 10 18 28 

3 Maglio Annagrazia 10 18 28 

4 Zaffiri Alessandro 10 6 16 
        

  
 

 
 

 
 
 

 
 

      

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Istituzionale, alla specifica sezione e all’Albo online della scuola. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Grazia Angeloni 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 


		2026-07-27T09:59:18+0200
	GRAZIA ANGELONI




