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Allegato 1 A —ISTANZA DI PARTECIPAZIONE incarico ESPERTO

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-173
CUP: E54D25005340007

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo n. 2

66100 Chieti

a mezzo peo o pec

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per in conferimento incarico di ESPERTO
nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze — Obiettivo Specifico ESO4.6 - Sotto azione ESO4.6.A.4.A, interventi di cui ai decreti
del Ministro dell’Istruzione e del Merito dell’11 aprile 2024 n. 72 e del 22 maggio 2025 n. 96, Avviso
prot. 81652 del 23/05/2025 “Piano Estate”

CNP: ESO4.6.A4.A-FSPN-AB-2025-173

o sottoscritto/a

nato/a a il , codice fiscale

, residente a

)

via n.

telefono

mail

pec

in qualita di (barrare la casella interessata):

L1 Docente interno all’.C. n. 2 di Chieti
01 Docente di altra istituzione scolastica (collaborazione plurima)
L1 Esperto/Tutor esterno all’Amministrazione scolastica

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di ESPERTO per il seguente
modulo formativo (indicare uno o pit moduli):



Sottoazione Tipologia modulo Titolo Appotre una
croce sulla scelta
ESO4.06.A4.A Educazione mototia Azioniamoci 2
ESO4.6.A4.A Educazione mototria Azioniamoci 1
ESO4.6.A4.A Lingua straniera MovEnglish 3
(inglese per gli allievi
della scuola primatia)
ESO4.6.A4.A Lingua straniera MovEnglish 2
(inglese per gli allievi
della scuola primatia)
ESO4.6.A4.A Lingua straniera MovEnglish 1
(inglese per gli allievi
della scuola primatia)
ESO4.6.A4.A Matematica, scienze e I numeri intorno a
tecnologie noi 3
ESO4.6.A4.A Matematica, scienze e I numeri intorno a
tecnologie noi 1
ESO4.6.A4.A Matematica, scienze e I numeri intorno a
tecnologie noi 2

Al fini della partecipazione alla procedura in oggetto

DICHIARO

- diaver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
- diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’ Avviso;
- di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai sensi del dpr 445 del 28 dicembre 2000, dichiaro di possedere i seguenti titoli culturali ed esperienze
(numerati nel curriculum vitae allegato, corrispondenti ai criteri di selezione riportati nella tabella relativa

all’attribuzione del punteggio):

A) Titoli di Studio

Valutazione
max punti 20

Riferimento numero
assegnato nel CV

(a cura del candidato)

Valutazione
candidato
(a cura Istituto -
inserire il punteggio)

Laurea magistrale/specialistica coerente

Fino a 15 punti

Ulteriore laurea o master universitario coerente

5 punti

B) Titoli professionali e di servizio

Valutazione

max punti 40

Riferimento numero
assegnato nel CV
(a cura del candidato)

Valutazione
candidato
(a cura Istituto -
inserire il punteggio)

Esperienza di docenza nel modulo/area tematica (per ogni

anno)

5 punti
(max 25 punti)

Esperienze in progetti PON/PN/FSE analoghi

3 punti per
esperienza
(max 15 punti)




C) Formazione specifica

Valutazione
max punti 20

Riferimento numero
assegnato nel CV
(a cura del candidato)

Valutazione
candidato
(a cura Istituto -
inserire il punteggio)

Corsi di formazione/aggiornamento coerenti (min. 20 ore)

5 punti ciascuno
(max 20 punti)

D) Competenze metodologiche e innovative

Valutazione
max punti 20

Riferimento numero
assegnato nel CV
(a cura del candidato)

Valutazione
candidato
(a cura Istituto -
inserire il punteggio)

Certificazioni digitali/metodologiche e linguistiche (es.
didattica laboratoriale, inclusiva, digitale)

fino a 10 punti

Pubblicazioni, materiali didattici, prodotti formativi
coerenti

fino a 10 punti

Totale

punti 100

DICHIARO ALTRESI ai sensi del DPR 445/2000

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’ Avviso e, nello specifico, di:

- avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- avere il godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
- possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

- non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];
- non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
- non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

Allega:

- Curriculum Vitae in formato europeo con titoli numerati, firmato e datato.

- Copia del documento di identita, in corso di validita.

- Allegato 2 - Dichiarazione insussistenza cause incompatibilita
- (peridipendenti di altra P.A.) Autorizzazione allo svolgimento dell’incarico.

, Li

Firma




