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Ministero dell’Istruzione e del Merito |per i Abrizzo

Ufficio Scolastico Regionale per I'Abruzzo

Direzione Generale

Ai Dirigenti Scolastici

Ai Coordinatori Didattici
delle Istituzioni Scolastiche
Statali e Paritarie

della Regione Abruzzo
loro mail

etto: rogetto di accompagnamento ucazione al rispetto e alla parita di
Oggetto: Progetto d pag to “Ed 1 rispett lla parita d
genere” - Ministero dell’Istruzione e del Merito e INDIRE

Le nuove Linee Guida per I'insegnamento dell’educazione civica adottate con il Decreto
Ministeriale n. 183 del 7 settembre 2024 pongono al centro la Costituzione e i valori di solidarieta,
liberta ed eguaglianza, fondanti per una cultura del rispetto verso ogni essere umano.

La scuola promuove il riconoscimento di valori e comportamenti coerenti con la
Costituzione attraverso il dialogo, il rispetto reciproco, il pensiero critico e il confronto
costruttivo, in un percorso che coinvolge la formazione della persona dall’infanzia per tutto 'arco
della vita. Anche nell’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile viene evidenziato 'obiettivo della
parita dei sessi e 'emancipazione delle donne e delle ragazze nell’ambito di un pieno sviluppo del
potenziale umano.

In tale quadro, la formazione del personale scolastico si configura come elemento
imprescindibile per garantire la concreta attuazione dei principi costituzionali nella pratica
educativa quotidiana, rafforzando competenze professionali adeguate alla gestione consapevole
delle dinamiche relazionali e alla promozione di contesti inclusivi e rispettosi.

A tal fine, il Ministero dell’Istruzione e del Merito, in collaborazione con INDIRE,
promuove il progetto di accompagnamento “Educazione al rispetto e alla parita di genere”,
operativo dallo scorso 9 aprile 2026 e rivolto a tutte le scuole di ogni grado sull’intero territorio
nazionale, che prevede il coinvolgimento dell’intera comunita educante.

Il progetto ha durata triennale, adotta un approccio organico e strutturato e ha come
principale obiettivo la diffusione di una cultura del rispetto e della parita di genere e la
costruzione di relazioni corrette ed empatiche. La formazione prevede una prima fase comune,
rivolta a dirigenti scolastici, docenti e personale ATA, con videolezioni asincrone e moduli
flessibili, e una seconda fase personalizzata, in base ai profili professionali, a partire dall’anno
scolastico 2026/2027.

Data la rilevanza strategica dell’iniziativa, la partecipazione di tutto il personale scolastico
alla formazione si configura come un passaggio necessario per il rafforzamento della qualita
dell’azione educativa e per la piena attuazione dei principi richiamati.

Si coglie Poccasione per porgere cordiali saluti.
St allega nota di dettaglio con link alla piattaforma.

Il Direttore Generale
Massimiliano Nardocci
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