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Allegato 1 A —ISTANZA DI PARTECIPAZIONE incarico ESPERTO

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo n. 2
66100 Chieti

a mezzo peo o pec

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per in conferimento incarico di ESPERTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 01 — Scuola e Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 - sotto azione ESO4.5.A2.B interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione
e del Merito n. 38 del 06/03/2026, Avviso MIM 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-40 ~ CUP: E74D26000900007

o sottoscritto/a

nato/a a il

, codice fiscale

, residente a

via

telefono

mail

pec

in qualita di (barrare la casella interessata):

[0  Docente interno all’l.C. n. 2 di Chieti

a

Docente  di  altra  istituzione  scolastica  (collaborazione  plurima) indicare  Istituto:

O  Esperto/Tutor esterno all’ Amministrazione scolastica

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di ESPERTO per il seguente modulo
formativo (indicare uno o pitt moduli) ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto

Tot Apporre
Pro. Tipologia modulo Numero e Titolo Modulo destinatari Ore. croce sulla
scelta
. . Almeno n. 20 docenti di
Sy 227358 - Inclusione, orientamento e .
1 Competenze nella didattica . . . scuola secondaria di 1 30
contrasto alla dispersione scolastica
grado
227353 - Didattica innovativa o
. . ’ Almeno n. 20 docenti di
Competenze nella micro e progettazione per competenze e y .
. 2 . . scuola dell’infanzia,
2 macro progettazione ambienti di apprendimento efficaci | .~ S 30
S . . X .[primaria e secondaria di I
didattica ed educativa con attinenza alle scuole all’aperto di ead
. . ado
cui questo Istituto fa parte &
227365 - Professionalita docente e
Competenze nello . . . o
. . iy organizzazione scolastica: Almeno n. 20 docenti di
svolgimento dei compiti . ye .
. . . competenze pedagogiche, scuola dell’infanzia,
3 connessi con la funzione di . . oo, _ S 30
organizzative, legislative e primaria e secondaria di I
docente e con . .
, . . . relazionali per la scuola grado
Porganizzazione scolastica s .
dell’autonomia




DICHIARO

- diaver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’ Avviso;
- diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del

d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai sensi del dpr 445 del 28 dicembre 2000, dichiaro di possedere i seguenti titoli culturali ed esperienze (numerati
nel curriculum vitae allegato, corrispondenti ai criteri di selezione riportati nella tabella relativa all’attribuzione

del punteggio):
L0 Valutz‘lzwne Valutazione
) numero candidato candidato
o . Valutazione assegnato (a cura del )
A)Titoli culturali max punti 30 nel CV candidato (a cura dell’Istituto
(a cura del inserire - mserire I
candidato) punteggio) puntegglo)
Laurea magistrale o vecchio ordinamento (1 titolo 7 punti per
valutabile) attinente titolo
(max 1 titolo)
Master, corsi di specializzazioni e di perfezionamento 3 punti per
inerenti alle specificita dei moduli oggetto ciascun corso
dell’avviso/metodologie didattiche, di durata annuale, con (max punti 9)
attestato finale (max 3 titoli valutabili)
Corsi di formazione effettuati da enti di formazione 2 punti per
riconosciuti dal MIM di durata pari ad almeno 20 ore ciascun corso
inerenti alle specificita dei moduli oggetto dell’avviso (max punti 6)
oppute metodologie didattiche, con attestato finale (max 3
titoli valutabili)
Certificazione attestante competenze informatiche (ECDL, 4 punti per
Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT) titolo (max 1
— (1 titolo valutabile) titolo)
Corso di specializzazione per le attivita di sostegno finalizzato 4 pllmtl perl
all'insegnamento nella scuola (1 titolo valutabile) ol (max
titolo)
B) Esperienze professionali afferenti la tipologia di Riferimento | Valutazione Valutazi
intervento numero candidato awazione
Valutazione assegnato (a cura del candlt,iat(?
max punti 70 nel CV candidato— | oura dell'Istituto
(a cura del inserire - Insetire il
candidato) punteggio) punteggio)

Esperienze pregresse nell’ambito di progetti
PON/POR/PNRR
(incarico di Esperto) (max 3 titoli valutabili)

6 punti per
incarico
(max 18 punti)

Esperienze pregresse in qualita di collaboratore del dirigente,

funzione strumentale, responsabile di plesso, referente di 6 punti per
progetto/attivita, cootrdinatore di classe, coordinatore di gruppi| incarico
di lavoro, tutor, dalle quali risulti capacita di coordinamento e | annuale
gestione di attivita e progetti (max 18
(max 3 titoli valutabili) punti)
Espetienze in qualita di formatore/tutort in corsi di 5 punti per
formazione per docenti organizzati da istituzioni scolastiche | incatico
o da enti di formazione accreditati presso il MIM (max 4 (max 20
titoli valutabili) punti)
Esperienze pregresse nell’insegnamento delle specificita dei 7 punti per
moduli presso Istituzioni scolastiche (max 2 titoli valutabili) ogni incarico
(max 14
punti)

Totale

punti 100




DICHIARO ALTRESI ai sensi del DPR 445/2000
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’ Avviso e, nello specifico, di:

- avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- avere il godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

- possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

- non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

Allega:

- Curriculum Vitae in formato europeo con titoli numerati, firmato e datato.
- Copia del documento di identita, in corso di validita.
- Allegato 2 - Dichiarazione insussistenza cause incompatibilita

- (peridipendenti di altra P.A.) Autorizzazione allo svolgimento dell’incarico.

, 1

Firma




