ALLEGATO B

Avviso procedura di selezione per affidamento incarico
di RESPONSABILE del SERVIZIO DI PREVENZIONE e PROTEZIONE
Tabella di valutazione dei titoli per selezione di responsabile del servizio di prevenzione e protezione


Candidato: ………………………………………………………

	Titoli culturali

	Titolo 
	Numero
	Punteggio

	Punteggio
(a cura del candidato)
	Punteggio
(a cura della commissione)

	Laurea quinquennale (vecchio ordinamento, specialistica o magistrale) in ingegneria e/o architettura
	-
	Punti 15
	
	

	Laurea triennale in ingegneria e/o architettura (alternativa alla laurea quinquennale)
	-
	Punti 5
	
	

	Iscrizione ordini professionali degli ingegneri, architetti  
	-
	Punti 5
	
	

	[bookmark: _Hlk141348442]Iscrizione albo progettisti antincendio Ministero degli Interni
	-
	Punti 4
	
	

	Formazione specifica, oltre quella prevista per l’accesso all’incarico di RSPP 
	
	2 punti per ciascun corso fino ad un massimo di 16 punti
	
	



TOTALE titoli culturali:……………………….


	Esperienze professionali

	Incarico
	Numero
	Punteggio

	Punteggio
(a cura del candidato)
	Punteggio
(a cura della commissione)

	Incarichi come RSPP nell’ultimo quinquennio presso Istituzioni Scolastiche
	
	10 punti/incarico annuo
(max 40 punti)
	
	

	Docenza in corsi di formazione sulla sicurezza di cui all’Accordo Stato – Regioni 21/12/2011, effettuata nell’ultimo quinquennio
	
	-formazione preposto o dirigenti: 15 punti/corso (max 30 punti) 

-formazione specifica (8 ore): 10 punti/corso (max 20 punti) 

-formazione generale (4 ore):  5 punti/corso (max 10 punti)
	
	

	Docenza in corsi di formazione per addetti antincendio presso Istituti Scolastici ai sensi del DM 10/03/1998 e s.m.i.
	
	5 punti/corso (max 10 punti)
	
	



TOTALE titoli culturali:……………………….


TOTALE esperienze professionali: ………………………………………………………


Data,                                                                                                       Firma del candidato 
……………………………………….                                         ………………………………… 




